[image: image1.jpg]MynuuunajibHoe Kasennoe o0meodpasobarebHoe yapekieHue
«Cpennsisi o6meoGpaszosareibuas mwroaa Nel»
1. Boporbinck BadbinuHCKOro paiiona Kaay:kckoii o01acTu

«ITPUHSATO»

Ha 3acenanuu [legaroruyeckoro coBeTa

Tporokon Ne 4 or_ A& of 20i{r.

IHonoxenue
00 ouIHaILHOM caiiTe HIKOJIbI

1. OOmue MoJI0KeHUH

1.1. Hacrosmee mojoxkeHne 00 OQUIMAIBHOM CaiTe MIKOJBI B HH(GOPMALHOHHO-
TeJIEKOMMYHHKAIIHOHHOM ceTh «MHTepHeT) U o6HoBeHNH HHpopManuu MyHHIUIIATIBEHOTO
Ka3eHHOTo 0011e00pa3oBaTeNnbHOro yupeskaenus «Cpennss ob6meobpazoBarebHas MKoJa
Nel» (nanee — OY) pa3paboraHO B COOTBETCTBHHU C deepabHbIM 3aKOHOM OT 29 jiekabpst
2012 r. Ne 273-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoii deaepallu»;0CTaHOBICHAN
npasutebera PO ot 10.07.2013 roza No 582 «O6 yTBepKAE€HHH IPABHJI Pa3MEIICHHUS Ha
ouaIEHOM caiite 00pazoBaTeIbHON OpraHu3aluu B uH(GOPMaMOHHO-
TeJleKOMMYHHKAMOHHOH cetn  «MHTEpHET» W OOHOBJIEHHHM HH(pOpMALMKY), M[HCbMA
Muno6puayku PO n JlemapramenTa rOCYAapCTBEHHON MONUTHKH B cpepe BOCIUTAHHS nerei
1 Mmosoneku ot 22.07.2013 roga Ne 09-889 «O pasmelmnenun Ha o(puIMaATLHOM CanTe
0Gpa3oBaTeIbHOI OpraHu3alMu» M OMPEIENACT CTAaTyC, OCHOBHBIC MOHATHI, TIPUHLUIIBL
OpraHu3aliy U BEJICHHs CaifTa IIKOJbD) , IPHKa3a Pocobpramzopa PO Ne 785 ot 29.05.2014
r. «O6 yrBepxaeHUH TpeOOBaHUH K CTPYKTYpe oduIHanBHOro caifta 00pa3oBaTeIbHOMN
opraHu3aluy B HHPOPMAIHOHHO-TEIEKOMMYHUKALIHOHHOH CETH «MuTepHer» U popmary
TIpe/ICTaBICHUs Ha HeM HHPOpMALIK».

1.2. Hacrosmee ITosnokeHue 00 OQUIMAIBLHOM CaWTe IIKOJBI B HH(OPMALHOHHO-
Te/leKOMMYHHUKAKMOHHOH cetu «MHTepHET» H obuosiennu uHpopmanun OV (mamee —
[TosoKeHHe) PeryaupyeT HOpAA0OK pa3pabOTKH, pa3sMEIICHHUs caiita OY B cern MurepHer,
pErJIAMEHT €ro OOHOBJICHHS.

1.3. LensiMu CO3JJaHUS CaiTa sBIISIOTCA:

-obecrieueHre OTKPBITOCTH JesiTebHoCcTH OV

-peanu3aryis IpaB IpaxaaH Ha JOCTYI K OTKPBITOM MH(OpMAIMy Npu COONIONCHUH HOPM

1poecCHOHANBLHON  ITHKH [eJarornyecKor JIesITEeIbHOCTH HW HOPM uHGbOPMALIUOHHOM

0e301acHOCTH;

-peanu3anyus [PUHLMIOB CIHHCTBA KYJBTYPHOIO H 00pa30BaTeIbHOIO MPOCTPAHCTBA,

JEMOKDPATHUECKOr0  FOCYJIapCTBEHHO-00IMECTBEHHOTO  YHPaBICHHA 00pa3oBaTeILHBIM

YUIPEIKICHUEM;

-AH(GOPMUPOBAHKE OOIIECTBEHHOCTH O Pa3BUTHH H pe3ylibTaTax ycTaBHOi esitespHocTr OY.
1.4.Caiir OV sBAsSeTcs 2IeKTPOHHBIM 00LIEI0CTYIIHBIM HHPOPMALMOHHBIM PECYPCOM,

pasMelleHHBIM B ceTd «VIHTepHEeTY. [Tonb3oBatenem caiita OY MoxeT ObITh JE000C JIHIO,

UMEIOLIIee TeXHUYECKHE BO3SMOKHOCTH BBIX0/1a B CCTh MHTEpHET.

1.5. Ilonoxenue npunumaercss Ha [le1arornyeckoM COBCTC OV, uMeroluM IpaBo
BHOCHTD B HEFO M3MEHEHHMS M JOTOJIHEHHS, ¥ YTBEPIKAACTCA NPUKA30M JUPEKTOPa oVv.





1.6. Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность ОУ.

1.7.
Положение подлежит  обязательному опубликованию на сайте ОУ в сети Интернет.

1. Информационная структура сайта 

2.1. Информационный ресурс сайта формируется из общественно-значимой информации для всех участников образовательного процесса, деловых партнеров и всех прочих заинтересованных лиц, в соответствии с уставной деятельностью ОУ.

2.2. Информационный ресурс сайта школы  является открытым и общедоступным. Информация сайта излагается общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории, на русском языке.

2.3. Сайт школы  является структурным компонентом единого информационного образовательного пространства региона, связанным гиперссылками с другими информационными ресурсами образовательного пространства региона.

2.4. Информация, размещаемая на сайте школы, не должна:

-нарушать авторское право;

-содержать ненормативную лексику;

-унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

-содержать государственную, коммерческую или иную, специально охраняемую тайну;

-содержать информационные материалы, которые  призывают к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигают социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

-содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации;

-противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.

2.5. Размещение информации рекламно-коммерческого характера допускается только по решению органа государственного общественного управления и согласованию с директором ОУ. Условия размещения такой информации регламентируются специальными договорами.
2.6. Информационная структура сайта определяется в соответствии с задачами реализации государственной политики в сфере образования.

2.7. Информационная структура сайта формируется из двух видов информационных материалов: обязательных к размещению на сайте (инвариантный блок) и рекомендуемых к размещению (вариативный блок).

2.8. Информационные материалы инвариантного блока-специальный раздел «Сведения об образовательной организации»- являются обязательными к размещению на официальном сайте школы.

2.9. Специальный раздел содержит следующие подразделы:

2.9.1. Подраздел «Основные сведения», где содержится информация о дате создания ОУ, об учредителе, месте нахождения ОУ, режиме(графике) работы, контактных телефонах и адресе электронной почты.

2.9.2. Подраздел «Структура и органы управления образовательной организацией», где содержится информация об органах управления ОУ, сведения о наличии положений об органах управления (согласно Уставу ОУ) с приложением копий указанных положений.

2.9.3. Подраздел « Документы», где размещены копии  следующих документов:

-Устав;

-лицензия на осуществление образовательной деятельности;

-свидетельство о государственной аккредитации;

-план финансово-хозяйственной деятельности;

-локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2 статьи 30 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

-правила внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;

-отчет о результатах самообследования.

2.9.4. Подраздел «Образование», где содержится информация о реализуемых уровнях образования, о формах обучения, нормативных сроках обучения, копии образовательных программ и рабочих прогамм дисциплин в качестве приложений, о календарном учебном графике с приложением его копии, о методических и иных документах, о языке образования.

2.9.5. Подраздел « Образовательные стандарты», где содержатся гиперссылкина соответствующие документы о федеральных образовательных стандартах и об образовательных стандартах, размещенных на сайте Минобрнауки.

2.9.6. Подраздел «Руководство. Педагогический состав», где содержится информация о руководителе ОУ, его заместителях, в том числе фамилии, имена, отчества, контактные телефоны, адреса электронной почты, а также сведения о педагогическом составе с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы.

2.9.7. Подраздел «Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса», где содержится информация о наличии оборудованных учебных кабинетах, объектов для проведения практических занятий, библиотеки, объектов спорта, медицинского обслуживания, об условиях питания и обеспечения безопасности.

2.9.8. Подраздел «Финансово-хозяйственная деятельность», где содержится информация об объеме образовательной деятельности и ее финансовое обеспечение.

2.9.9. Подраздел «Вакантные места для приема (перевода).

2.10. Информационные материалы вариативного блока могут быть изменены, но должны отвечать требованиям настоящего Положения.

2.11. Информационное наполнение сайта осуществляется в порядке, определяемом приказом директора ОУ.

2.12. Органы управления образованием могут вносить рекомендации по содержанию, характеристикам дизайна и сервисных услуг сайта ОУ.

2. Порядок организации и размещения информации на сайте 

3.1.  ОУ обеспечивает координацию работ по информационному наполнению и обновлению сайта и самостоятельно  обеспечивает:

-постоянную поддержку сайта школы в работоспособном состоянии;

-взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью Интернет;

-ведение архива информационных материалов, необходимых для восстановления сайта при аварийных ситуациях;

-размещение материалов на сайте.

3.2.   Содержание сайта формируется на основе информации, предоставляемой участниками образовательного процесса ОУ.

3.3. Подготовка и размещение информационных материалов инвариантного блока сайта регламентируется должностными обязанностями сотрудников школы.

3.4. Список лиц, обеспечивающих создание и эксплуатацию официального сайта школы, перечень и объем обязательной предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственности утверждается приказом директора ОУ.

3.5. Сайт школы  размещается по адресу: http://vorotinsk1.ucoz.ru с обязательным предоставлением информации об адресе вышестоящему органу Управления образованием.

3.6. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии с деятельностью всех преподавателей, работников, обучающихся, родителей, деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц.

3. Организация информационного наполнения и сопровождения сайта 

4.1. Информационное наполнение и актуализация Сайта осуществляется совместными усилиями директора ОУ, заместителей директора, методических объединений и общественных организаций.

4.2. По каждому разделу Сайта (информационно-ресурсному компоненту) определяются должностные лица, ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации. Перечень обязательно предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственности утверждается директором школы.

4.3. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой возлагается на программиста.

4.4. Программист обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, непосредственно связанных с эксплуатацией Сайта: изменение дизайна и структуры, размещение новой и удаление устаревшей информации, публикации информации из баз данных, разработка новых web-страниц, реализация политики разграничения доступа и обеспечение безопасности информационных ресурсов.

4.5. Заместитель директора школы по УВР осуществляет консультирование лиц, ответственных за предоставление информации, по реализации концептуальных решений и текущим проблемам, связанным с информационным наполнением и актуализацией информационного ресурса.

4.6. Непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте, обеспечению ее целостности и доступности, реализации правил разграничения доступа возлагается на лаборанта ИКТ.

4.7. Информация, готовая для размещения на Сайте, предоставляется в электронном виде лаборанту ИКТ, который оперативно обеспечивает ее размещение в соответствующем разделе Сайта. Текстовая информация предоставляется в форматах Portable Document Files (.pdf), Microsoft Word/ Microsoft Excel (.doc, .docx, .xls, .xlsx), Open Document Files (.odt, .ods).

4.8. Информация, размещается на официальном сайте в текстовой и (или) табличной формах, а также в форме копий документов в соответствии с требованиями к структуре официального сайта и формату представления информации, установленными Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.

4.9. В случае устаревания информации, относящейся к подразделению, обновленная информация должна быть предоставлена лаборанту ИКТ не позднее трех рабочих дней после внесения изменений.

4.10. Изменения структуры Сайта осуществляются программистом. Изменения, носящие концептуальный характер, согласовываются с директором ОУ.

4.11. При размещении информации на официальном сайте и ее обновлении обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.
4.12. Информационные ресурсы, формируемые по инициативе творческих коллективов школы, могут быть размещены на отдельных специализированных сайтах, доступ к которым организуется с Сайта ОУ.

4. Ответственность

5.1. Ответственность за обеспечение функционирования сайта ОУ возлагается на сотрудника школы приказом руководителя.

5.2. Обязанности сотрудника, ответственного за функционирование сайта, включают организацию всех видов работ, обеспечивающих работоспособность сайта ОУ.

5.3. Лицам, назначенным руководителем школы, вменяются следующие обязанности:

-обеспечение взаимодействия сайта ОУ с внешними информационно - телекоммуникационными сетями, с сетью Интернет;

-ведение архива информационных материалов, необходимых для восстановления сайта ОУ при аварийных ситуациях;

-сбор, обработка и размещение на сайте школы информации в соответствии требованиями настоящего Положения.

5.4. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством РФ ответственность за качество, своевременность и достоверность информационных материалов возлагается на ответственных лиц , назначенных приказом директора ОУ.

5.5. Сотрудник, ответственный за функционирование сайта школы, несет ответственность:

-за отсутствие на сайте школы информации, предусмотренной п.2 настоящего Положения;

-за нарушение сроков обновления информации;

-за размещение на сайте школы информации, противоречащей пункту 2 настоящего Положения;

-за размещение на сайте школы информации, не соответствующей действительности.

5.6. Технологические и программные средства, которые используются для функционирования официального сайта, должны обеспечивать:
-доступ к размещенной на официальном сайте информации без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства пользователя информации требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусматривающего взимание с пользователя информации платы;
-защиту информации от уничтожения, модификации и блокировании доступа к ней, а также иных неправомерных действий в отношении нее;
-возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление;
-защиту от копирования авторских материалов.
5. Финансирование и материально-техническое обеспечение

Финансирование создания и поддержки школьного сайта осуществляется за счет внебюджетных источников.

7. Вступление в силу, внесение изменений и дополнений в настоящее положение

7.1. Положение вступает в силу с 2015-2016 учебного года.

7.2. Внесение поправок и изменений в Положение производится на заседании Педагогического  совета школы.

7.3. Положение действительно до принятия новой редакции.

